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L'année 2018 pour le CIPCRE-Bénin a porté les couleurs d'argent car elle coincide avec les 25 ans
d'existence de 'ONG. En effet, depuis sa création en 1993, le Cercle International pour la Promaotion de |a
Création (CTPCRE-Bénin), ONG d’obédience chrétienne, d'écologe et de développement dumble, s’ évertue
et renforce au fil des années, sa détermination & apporter sa contribution a Navénement d'un Bénin plus
juste, plus humain, sain e vert en menant des actions autour de deux axes stralémigues que sont la
préservation de environnement et la promotion des droits humains,

Au plan opérationnel, les actions et projets mis en ceuvre auw titre de 'annde 2018 sont

= gu nivean du Programme Préservation de I'Environnement (PPE) : Ia poursuite, 1"évaluation externe et la
cliture de la phase pilote du projet R-BEN-2015-0193 «Projet d'appui @ ["Adaptation  anx
Changements Climatiques dans '0uémé ei la Donga, au Bénin (PAdaClim-Bénin)y, colinancé par
PPLM et DM-échange et mission ;

- au nivean du Programme Promotion des Droits Humains (PDH) :

* la phase I du projet de Remforcement de Ulnstitutionnalisation de Conditions cadres pour la
Protection des Enfanis contre les abus sexuels dans la Donga (RICAPE-Donga ) cofinancé par
PPLM et KMW ;

# le Projet de renforcement des Familles et des Institutions Locales pour la protection des
Enfants contre les abus sexuels et diverses formes de traite an Bénin {(ProFIL-Enfants) finance
par KiRA ;

s e Projet d'amélioration de I"accés des poapulations des zones défavorisées aux services sociaux
de base par la participation citoyenne pour dans les communes d'Adjohoun et de Dangbo,
soutenu par la GiZ/PDDC dans le cadre du Programme RePaS0C |

» diverses actions ponctuelles dans le cadre des différents partenariats, notamment avec le Ministére en
charge des enseignements secondaires, technique et de la formation professionnelle et I"UNICEF au
Bénin d’une part et avec Médecins du Monde Suisse d'auire part.

Sur le plan instilutionnel, 'annéde a éié marquée par le fonctionnement régulier et toujours dynamique de
I"Assemblée des Membres (AM), En effet, de par sa qualité d"ONG, le CIPCRE-Bénin ¢st une association
de femmes et d"hommes épns de justice e de paix, aspirant a Mavénement d'un Bénin plus humain, sain ¢
vert, Pour v adhérer, 1l suffit de

v partager sans réserve la vision et la mission de CIPCRE ;
v adresser une demande éerite au Président de 1" Assemblée des Membres (AM) du CIPCRE-Bénin ;
v consentir et pouvoir payer les droits d'adhésion et les cotisations annuelles

# les droits d'adhésion sont fixés & vingt mille (20 000) francs CFA, pour les personnes physiques et a
trente mille (30 000) francs CFA, pour les personnes morales ;

» la cotisation annuelle est fixée a vingt-cing mille {25 000} francs CFA, pour les personnes physiques et a

cinquante mille (50 000) francs CFA pour les personnes morales.

-

Le présent rapport se veut synthéngue et s"articule pour chague projer, autour des résultats et effets obtenus.
e fagon spécifique, 1l présente pour le Projet d’Appun 4 I"adaptation aux changements Chimatiques, les
résultats consolidés des trois (3) anndes d'exécution.
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L.1- Appuli aux petits producteurs agricoles pour adaptation aux Changements Climatigues

Parmi les cultivateurs(rices) forméie)s, trois cent-
sepl (307) dont quatre-vingt-dix-sept (97) femmes
ont poursuivi la mise en ceuvre sur  leurs
exploitations  agricoles d’au moins une mesure
d'adapiation aux effets néfastes des changements
climatiques et ont constaté 'efficacité de ces
mesures, Cent-deux (102) cultivateurs ont reconnu
I"amélioration des rendements. Par exemple dans le
village de Kom'dé, I"évaluation des rendements au
niveau d'une vinglaine de cultivateurs a montré
I'aceroissement du rendement de mals de "ordre
de 0.9 tonnes par ha sur les parcelles sous mesures
ACC en comparaison des parcelles non traitées,

Augmentation du rendement de patoate donce produite
wous meswres d*ACC/GDT i Késsounnou
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Cent cinquante-cing (155) éleveurs / pécheurs /
pisciculteurs poursuivent la mise en ceuvre des
mesures concretes d'adaptation au changement
climatiques dans leur élevage ou dans leurs
exploitations de péche/pisciculture. Parmi eux,
guarante (40) éleveurs ont poursuivi les mesures

d’adaptation déj@ mises en wuvre (réalisatic
d’enclos d’élevage adaptés et ien aérés, le recow
aux vétérinaires, les compléments alimentaires (5o
de soja, fanes de mais, coques d'arachide, ete), |
mise en quarantaine des animaux malades, la mi:
en euvre des mesures de prophylaxie, 'intégratio
agriculture élevage). Cenmt treize (11
pécheurs/pisciculteurs ont adopté ot poursuive
I"'utilisation des engins de péche homologuds
adaptés.

oo
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trente-quatre (234) ménages ont adopté au moi
une mesure d adaptation contribuant 4 1"atténuatio
des effets des changements climatiques. Parmi cu
cent-vingt-cing  (125) ménages des ¥V
Gnanhouizounmé (35} et Houédo-Wo (23
Késsounnou (26) et Kom'dé (41) ont adop
I"utilisation des foyers économiseurs d’énergie.

Cent-quatre vint seize (196) ménages utilisent o
fovers dconomiseurs d’énergie. Towjours pam
eux, cent-soixante-deux (162) explomants dont ((k
femme des VP Gnanhouizounme (24), Houddo-W
(4], Késsounnou (93] et Kom'dé (38) ont mis ¢
place environ 5 ha de plantations individuelh
d’anacardier, d acacia, d’eucalyptus et de moring:

Aingi, un total de deux cent six (206) ménages
mis en place de plantation de bois de fa
d"anacardier et/ou de palmier a huile. Le cumul d«

ménages qui ont adopté 'une et/ou lautre d
mesures d’adapiation a cobénéfice d’atiénuatic

est de trois cent-vingt-neuf (329).



1.2- Eau, Hyvgiéne et Assainissement

L20- Traitement de Uean de boisson ef gestion des déchets ménagers

Dans  les quatre villages piloles du  projetl
PAdaClim-Bénin, les sensibilisations pour
I"adoption et I"'utilisation de bonnes pratiques en
matiére d’eau, hygiéne et assainissement se sont
poursuivies tout au long de "année. C'esl ainsi
que trois cent cingquante-neuf (359) ménages des
quatre villages pilotes ont adopié et poursuivent
l'utilisation des comprimés d'Aquatabs pour le
traitement de 1'eau de boisson. Parmi eux, cent
cingquante-guatre  (154)  ménages  des VP
(Kom“dé : 51, Gnanhouizounmé : 38, Houédo-

L.2.2- Promotion de fa Gestion .fmi;m'e dex Ressonrces en Eau ff'HR'E)
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a) Au niveau local
D¢ bonnes pratigues pour la gestion durable onl
été promucs sur les deux sites d enjeux GIRE.
Pour la riviere Dovi, il s’agit de : bonne gestion
des déchets, promotion de honnes pratiques de
péche, reboisement des berges, pludoyer pour
une gestion responsable de la transhumance,

i ek AR

Fabricalsom de compast par ks producénrs

utilisation de biopesticides, etc. Au niveau du
barrage de Kom'de, il s'agit de : Vinterdiction
des cultures autour du barrage, la plantation des
arbres, la réalisation de digue, I"élaboration dun
plan de gestion concertée, elc.

Au total, cent-deux (102) usagers des deux sites 4
enjeux GIRE, dont 48 femmes, utilisent au moins
une bonne pratique au niveau de chaque site.
Pour le site du barrage de Kom'dé, scize (16)
usagers (14 fermes) utilisent le compost au lieu
des  engrais  chimiques pour fertiliser leur
périmétre maraicher,

En ce qui concerne le site de la riviére Dovi dans
le village de Houwédo-Wo (Adjohoun), quatre
vingl-s1x (B6) usagers dont trente-quatre (34)
femmes utilisent trois (3) bonnes pratiques ; |e
reboisement des berges, le nettovage des berges
de la riviere évitant la pollution par les ordures et
autres déchets et le désengorgement du cours
{destruction des acadjas qui constituent des

techniques de péches prohibées au Bénin).

Wo : 45 et Késsounnon ; 20) adoptent au moins
une méthode efficace de gestion des déchets (iri,
compostage, poubelles), Touwjours parmi eux,
deux cent quatre-vingt-un (231) ont adopté et
utilisent le dispositif simple de lavage des mains
(hidons de 1,5 L ou de 4 L percés contenant de
I"eau savonneuse). Les ménages ont remarque la
diminution de certaines maladies  hydriques
notamment dans les VP Houédo-Wo et
Koéssounnow.

Hehodsemeni des berges de [ riviere Dovi 8 Hopgdo-Wa

bt Aw wivean national

Le CIPCRE-Bénin a contribué aux activités du
PNE-Bénin en matiére de promotion de la GIRE,
notamment le démarrage du projet RICC': (i)
"organisation dans chacune des Communes de
campagne de sensibilisation, d’une part avec les
élus et d'autre part avec les usagers et les OSC
{50 responsables par Commune) ; et (1i) la tenue
de I"atelier de validation des TdR de [’état des
lieux de la gestion de linformation climatique,
des risques de catastrophes naturelles et des
mesures  d'adaptation  aux  changements
climatiques dans les secteurs de production dans
le complexe Lac MNokouwé - Lagune de Porto
Movo,

Par ailleurs, le CIPCRE-Bénin a pleinement jous
sa partition dans le cadre du Comité de Bassin de
"Ouemé (CBO) dont la session annuelle s est
tenue les 6 et 7 décembre 2018 et dont les
résolutions devront permettre,  entre autres,
I"opérationnalisation de 1"Agence du Bassin de
I"Ouémé (ABO).

'Projer  “Remfrcemen  dec  Frvestizeemens T
ceveloppement résiliont o Changemendt climatigre dans le
Complexe Lo Nokowd - Lomme de Parte Navae (BICCH",



I.2.3-

Promofion de Ndducartion ewvironiemeniale

Sept (07) ctablissements scolaires mettent en
euvre le concept « Ecole verle » el des mesures
d*adaptation au changement climatique (EPP
Cnanhoupzounme, EPP Késsounnow, TSP Don
de Dieu de Késsounnou, EP Catholique Sainte
Agnés de Késsounnou, |'Ecole Primaine Publique
de Houedo-Wo, le Complexe Scolaire public de
Kom’dé et le Collége d’Enseignement Général
de Kom'dé) a travers la mise en place de
poubelles (dans la cour et les salles de classe), la
realisation de levé topographigue, de PAMES, de
parterres de Meurs, de pirogue, la mise én teme de
plants, 'acquisition dJd’arrosoirs, ete. et des
séances de sensibilisation notamment sur la
réduction de Mutilisation des sachets plastiques
non biodégradables.

Senzibilization en miliea scolaire sur ks mdlailz
des sachets plastigues

Charte sur |"organisation des sorties pédagogiques récréatives el feologiques en milieu scolaire au Bénin
{Une initiative de la fho-trs)

Pour la FBOD - TRS

I

1. Sensibiliser les établissements densegnessent publics of privis
des communes dintervention de ses membres & Forganisation de
sarties pédagngiques plus écologigues;

2. Sensibiliser les promateurs et los conservateurs de sites
touristiques: [installation / amélioration des dispositifs de tri des
déchets;

3. Commencer les sensibilisations depuis le primaire jusgu'
[lniversité;

4, Dffrir des conditions optimales de visines des sites [Guidage,

sécurité, hygiéne, etc )

5. Bxger des organisateurs de sorties pédagogiques 'axéoution d'nne

ection environnementale [Exemple : reboisement, campagne de
salubeité, entratian de plents, i

b, DEfimir une politigee de priv de visite moins codbeuse des sites des
memibres de [a FBO-TRS pour les itablssemints signataires de la
charte;

7. Rendre disponible ot actualiser périodiquement un gulde
d'orfentation des sorties pédagogiques vertes;

B. Prendre des mesures pour |es soits de premiers secours et
disposerd’une bafte 4 pharmacie sur les dies;

9, Inciter & 'utlisation de mains de produits 1 emballage plastique
ouproduits nuisibles & la natura.

L FBUO-TRS regroupe aujourd i 09 membres. 1 s'agit de:

- A2 « ECO-BENIN
- CTDEV-OMG ; - GRABE-ONG;
- (TPCRE-Bénin; » SANDOTOUR ;
- (PN les Papiffons ; - T

- CREDN-ONG ;

Pour les Etablissements scolaires

L Développer des activits précises : déosuverie du mileu marn, de
| Faune et de la flore;

3. Bengibilizer las apprenants sur &3 questions de variations
climatiques avant les sorties;

3. Avnir desohbjectifs de sorties qui parlent de |'écologie;

4. Eviter[a surexplodtation des ressources nabarelles (préfévement
d'wre quantité impartante d plantes pour bes herbiers cu des
roches pour analyses ebe] e bomtes formes de polhtions [sonores,
chimigues, e

5. Mestre des conditions minimales deconfart en matiéne
isébergement et des transports:

B Prendre des mesures pour 'escadrement et 2 discipline des
Eppranznts;

7. Prendre des mesures pour les soirs de premiers saoours &
dispaserd une boite & pharmacie;

B. Sensibiliser les apprenants sor |'entretien des sibes visités;

0, Sensibilizer les parents d'éléves sur |'importance des sorties

sk

10. Encourager les établissements i consommer les produits du
berroirvisite:

11, Mezer des activités de reboisersent & cours de la sortie;

12, Bensibilizer les apprenants pour une prise de corscience dins
la vie quotidienne afin d'adopter de bonnes pratiques [Boonomie
t'&nengie, de |'eau, tri sélectif des déchets etr);

13, Edunquer les appresants sur b gestion des déchets ; Inbégrer une
demarche active du tri selectil, limiter bes portions indiiduelles
pouréviter la multiplication des emballages;

14, Aglr sur Pesrvironnersent dans b cadre $actions coopenees ;
respecter |z forit, |a plage, la riviere etc;

15, Cultiver les transports colactifs,
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Au cours de ["année 2018, les activités contribuant 4 I"éducation et la protection des enfants ont concemné :
(i) dans 10 Communes de concentration” : la formation des Pairs Educateurs apprentis, |'appui aux
enfants vulnérables (enfants en familles et EVLP), 'appui au fonctionnement régulier des Comités
Communaux de Protection de I’Enfant (CCPE), la campagne de Mobilisation Interreligieuse (MIR), la
prise en charge des enfantz victimes d’abus sexuvels, ete. ; (ii) dans toutes les Communes des 12
départements du Bénin : I'appui & la généralisation de la Charte de Bonnes Pratiques pour la protection
des éléves contre les abus sexuels. Ces différentes activités ont contribué 4 la réalisation, dans une certaine
proportion, de la Politique Nationale de Protection de 1"Enfant (PNPE) que 1’Etat béninois a mise en place
depuis 2014, Les réalisations se déclinent ci-dessous, suivant les axes siratégiques de cetie politique

20-Axe 1 : Information et formation des enfanis

a) Dans le miliew d apprentissage by Dans fes drablissements scolaires
Des formations ont été organisées au profit de 143 Dans le cadre de la généralisation de la Charte de
apprentis Pairs Educateurs (20 dans la Donga et Bonnes Pratiques pour la protection des éléves
123 dans 1"Ouémé) dont 118 filles {20 dans la contre les abus sexuels dans les 77 communes du
Donga et 98 dans I"Ouémé). Ces formations ont Bénin, 640 ¢léves pairs éducateurs dont 305 filles
porté sur les abus sexuels (causes, manifestations ont été formés sur le phénoméne d’abus sexuels,
et conséquences), le code de 'enfant, la PNPE et la démarche d'implémentation de la Charte et le
les techniques d’amimation, ceci en vue de leur fonctionnement du Comité  de  wveille,
permetire d'assurer par eux-mémes la continuité conformément  aux  dispositions  des  arréids
des actions de sensibilisation et de wveille ministériels y afférents { Arrété
permanente contre les abus sexuels el autres NSOI/MESFTPRIVCABSGM/DPS/SA du 17
violations de  leurs droits: ¢'est  approche décembre 2005 pour le sccondaire ;  Arnété
d’éducation par les pairs (entre enfants). NP 2HMEMPDCSGMICTISANRSSGGI6  du

21 décembre 2016 pour les éecoles primaires ¢t les

Dans les 2 départements, les apprentis PE formés . e
écoles normales dinstituteurs),

ont contribué a la sensibilisation de £.895 de leurs
pairs dont 5.903 filles : dans la Donga 48 filles et Par ailleurs, dans 10 CEG (6 de la Donga et 4 de

dans 1"Ouémé =847 domt 5.855 filles. Les I'Aliboriy 2.651 éléves dont 1.126 filles ont été
sensibilisations ont eu lieu & divers niveaux sensibilisés sur les mesures  d'auto-protection
(ateliers, groupes dateliers, les marchés, les relatives aux abus sexuels et & la traite, et sur les
places publiques), & 'occasion de la célébration conséquences lides aux grossesses non désirdes,
de journées officielles (la fde du Travail le I¥ la bonne gestion de la période des vacances, ele.
mai, la Joumde de I"Enfant Africain le 16 juin,

ele.)

Forniation dis approeniis pabrs-Gileeiiers de Semi- Polji

Formation des elinves Tilles EVLF de Pabegon | Capargo)
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Semsibilisntion des apprentis o Pordo-Nove (Féte du 1" moi)

2.2- Axe 2 : Muobilisation sociale

a) Campagne de Mobilisation Interreligicuse
(MIR)

Dans le cadre de la campagne de Mobilisation
Interrehigicuse (MIR), 12.074 parents dont 6.453
femmes omt éé sensibilisés sur la thématique
d'abus sexuels, par le bigis des CCF @ des
membres des CCPE formés et ayant parcouru 67
licux de culte (temples’paroisses, mosquées,
couvents, ... L

En effet, I'édition 2018 de la MIR est dédiée
d'une part & la mohilisation sociale et aw
plaidoyer auprés des autorités & divers niveaux et
d’autre part & la mobilisation de ressources avee
pour mol d'ordre "Campagne Néhémie pour la
sauvegarde de la création”.

LEe
- ‘ )

D

]
i

b} Maobifisation des adultes du milien scolaire

Dans chacun des 12 départements, les acteurs
seolaires adultes ont été appuyds & s'engager
dans la généralisation de la Charte de Bonnes
Pratiques. Au total 2,747 acteurs clés dont
503 femmes ont &é formés sur la Charte, Ces
acteurs ¢lés comprennent des responsables
départementaux, des chels d’éablissements,
des enseignants, des vendeuses, des parents
d*&léves el du personnel de service.

Andiemce aves I"Archeviégee de Colonou b Poccasion de MIK
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2.3- Axe 3 2 Serviees de Prévention

Les services de prévention développés
concernent "appui technique et financier aux
parents des familles vulnérables {pour mener
des activités pénératrices de revenus et pour
micux assumer leurs responsabilités parentales)
et le soutien direct aux enfants (kits scolaires,
frmis de scolanté, besomns alimentaires, etc.).
Dans la Donga, 215 parents dont 185 femmes
ont ¢ appuyes et suivis. Concernant les appuis - :

directs aux enfants, au total 333 enfants (107 Dintation des enfants des Familles sulndrables, em kits scolalres
dans la Donga et 226 dans 'Ouémé) comprenanti
173 vivant avec leurs parents et 160 EVLP ont
été soutenus sur la base des besoins réels
exprimeés par chaque enfant. Les appuis ont
permis aux  bénéficiaires de poursuivre lewr
cursus scolaire ou leur formation professionnelle,

Appui aux parents pour des AGR({Donga)
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2.4- Axes 4, 5 et 6 : Détection et signalement, Prise en charge et Répression

Avec les sensibilisations tous azimuts du
CIPCRE-Bénin et de ses partenaires des autres
OSC, des mairies et des services déconcentrés de
|"Etat, la dénonciation des auteurs d'abus sexuels
se fail de plus en plus. En 2018, 105 cas d abus

icl
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2.5- Axe 7 : Mise en ®uvre

sexuels (42 dans la Donga et 63 dans 1'Uuémé)
ont été recensés et gérés en collaboration avec les
acteurs des CCPE avec un taux de poursuite de 57

% dans la Donga et 82,53% dans I"Ouémé od il
est noté 11,11% d*évolution au tribunal.

- (L]
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Le travail en réseau et en synergie d’action aves
les CCPE, ReSPESD, CDPE-OP et la CNPE a
été renforcé. Nous avons pour preuve |"existence
d"un plan d"action commun 4 tous les acteurs de
CCPE dans les communes de concentration et
gui 8" exéeute an profit des enfants,

De méme, c¢'est dans cet axe que s'mscrit
|appui-accompagnement des Comités de veille
gqui sont fonctionnels dans les villages.

Elaboration du PA 2018 par le CCPE de Banow
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3.1- Renforcement de capacités et sensibilisation pour la prise en compte des femmes

La faible représentativité des femmes dans les
instonces décisionnelles locales est une situstion
récurrente tant su niveau nabonal que local. Pour
remédier les communes des Aguépués,
Adjohoun, Bonou et Dangbo du dépariement de
I"Ougmé puis celle de ODuake dans la Donga, ont
mis en place des “Associations de Promotion du
Gienre (AP/Genre),
Au cours de Mannée 2008, avec les appuis
techniques et financiers du  CIPCRE, les
AP Genre onl mené entre autres des actions
(senzibilizations des populations, de plaidovers,
de formation et d’appul accompagnement des
fernmes, de  wveille citoyenne, et pour

C#Elébraimm de n Jonrmée internatisnabe de ln femme

les instances
geneére  des

I"émergence des femmes dans
décisionnelles. Ces actions ont
résuliats ef effets non négligenbles,

Formeatimnm des AP-Genre des Agsépniés o de Danghbo
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3.21- Henforcement des acteurs de la soclété civile pour le contréle citoven et le plaidoyver en

direction des autorités communales

Le programme Renforcement et Participation de
ln Sociérd Civile (RePaS0OC) est un Progrumme
national domt la compozante 2.2 cofinancée par
I"'Union Europdenne et la G2 porte sur la
participation citoyenne. 1l vise 4 promowyvoerr la
participation des citoyvens a la conception, d la
mize en wuvee et au suivi des politiques de
développement afin d’en assurer la pertinence,
la  transparence ot la  redevabiliteé  pour
I'amélioration du développement inclusif et de
la gouvernance démocratique au niveau national
et local. I wise également IMappul aux processus
de construction citoyenne el dapprentissage de
la gestion de Mespace public swivani une logique
multi-acteurs de gouvernance lecale promouvant
Mégalité de genre. La mise en ouvre do

Formation des actenrs di |2 Sociond civile d " Ad johosm ser
le Plaidoyver
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RePaS0C 2.2 dans les communes de Dangbo et
Adjohoun  (Dudmé),  est assurde  par e
PDDC/GIE en parenariat avec le CIPCRE-
Bénin. A cet effet, le CIPCRE-Bénin, s¢ propose
deuvrer pour "amélicration de "sccés des
populations des zones défavorisées aux services
sociauy  communautaiees de base par la
participation citoyenne dans les communes
d’Adjohoun et de Dangbo. Pour ce faire, 1l a
collaboré avec wrente-sept (37) Organisations
Communautaires de Base ou Organisations de la
Société Civile a travers des activiiés de
renforcement  de capacitg, de plaidoyers, de
réalisation d'émissions radio et d’élaboration de
plan d"action dans chacune des deux communes.

Flaidoyer des acteurs de la Socidié civile de Dangbe en
directiom du Waire de Ly Commons



Depuis sa création en 1993, le CIPCRE-Bénin
initie des projets plunannuels portant sur ['un
et/ou |"autre de ses domaines d’intervention afin
d'apporter sa contribution & 1"avénement d'un
Bénin plus juste, plus humain, sain et vert.
Partant du fait que son cycle de planification
connait un bouclage a fin 2018 avec la cloture
de la plupart de ses projets, et en considération
des mutations de son contexte externe de

mobilisation des ressources, le CIPCRE-Bénin a
pris I'option de procéder 4 1'élaboration d'un
plan stratégique global dont ’horizon s'étendrait
sur un moyen terme de sept (7) ans A savoir
2019-2025.

Le tablean ci-dessous présente les différents
axes  stratégiques, les champs d’action
correspondants et les  blocs  thématiques.

SYNTHESE DU PLAN STRATEGIQUE 2019-2025
CIPCRE-Bénin, engagé avec vous, pour la promotion
du développement holistique en vue d’un Bénin plus humain, sain et vert.

LES AXES STRATEGIQUES (4S)

LES CHAMPS D ACTION (CA} ET LES BLOCS THEMATIOUES

Deux théematigues transversales ; I"éguité genre et I'éco-citoyenneié,

Deéfveloppemient Instifuilonnel of Ovganizavionned (DI @
Performanee de la Vie Associative ; Mobilisation et Gestion des Ressources ; Dispositif de pilotage des
projets (Planification/Progrmmation, Suivi-Evaluation, Capitalisation) ; Communication/Visihilite.

Le CIPCRE- Bénin est membre :
De Coalition verte ; du Partenariat National de 1"Eau (PNE Bénin) ; de la Fédération Béninoise des
Organisations du Tourisme Responsable Solidairve (FBO TES) ; du Collectil’ Mational des OMNG de
Giestion des Diéchets et de 1" Assainissement (CONOGEDA) @ du Réscan des Structures de Prodections des
Enfants en Situation Difficile (ReSPESDY) ; de la Maison de la Société Civile (MdASC) : de la Plateforme des
Organisations de la société civile actives dans la Gouvernance Locale au Bénind PFOGL-Bénind,
En perspective, de nouvelles allisnces concernant la nutrition; I"emplod des jeunes; la promotion du genre; ete.

Aones o intervention:
Concentration forte: OUEME, DOMNGA, 20U ET BORGOL,
Concentration modidnde ; ATLANTIQUE-LITTORAL ; Concentration faible . LES AUTRES DEPARTEMENTS




5.1- Partenariat

Par ailleurs, au cours de 'année, I"ONG
italienne ALEIMAR a pris contact et a visité le
CIPCRE-Bénin ; des perspectives de parienariat
sont envisagées dans le domaine de la protection
de I'enfant & travers le projet “'Réves 4
rallumer'" prévu dans la Commune de Copargo.

Les relations avec les anciens partenaires du
Nord se somt renforcées aussi bien par des
echanges épistolaires que par leurs visites de
terrain (PPLM le 09 février ; KiRA & travers son
Directeur du 19 au 21 février puis sa Chargée de
projet du 02 au 05 octobre ; DM échange et
mission du 20 au 23 aotk 201 8),

Sur place au Bénin, les relations de partenarat
s¢ sonl poursuivies avee Gif (3 travers
PDDC/RePaSQC), CARE international
Bénin/Togo (4 travers son projet PACTE ol
CIPCRE-Bénin intervient pour la Commune de
Ouaké) et Médecins du Monde Suisse (dans le
cadre de son projet « Faciliter ef améliorer la
prise en charge des survivamtes de violences
basées sur le penre dans les villes de Coronou,
Abomey et Parakou »,

De méme EDUCO a retenu CIPCRE-Bénin dans
le cadre de sa nouvelle stratégie de partenariat
de co-construction.

8.2-  Travail en résean

Le travail en réseau s'est traduit par

L’ opérationnalisation du partenanat
quadripartite instaure depuis 2016 entre
I'EPMB, le CIPCRE, le SECAAR et DM-
échange et mission: |"année 2018 a é&té
marguée par la réalisation de ["état des lieux
des 2 centres de I'EPMB (Dangbo et
Ahohota) suivi de |'élaboration d'un projet
fédérateur dénommé pour |'instant: Projer
d'appiui & UAmélioration de la Sécurieé
Alimentaire et Nutritionnelle dans fa
commune de Dangho au Bénin (PASAN-
Dangha).

le  renforcement  de  la collaboration
quadripartite entre BUPDOS, DCAM,
DEDRAS et CIPCRE-Bénin : il est envisagé
I"élaboration d'un programme commun ;
I"instauration d'une alliance formelle avec
PEBCOYBETHESDA, pour l'octroi  de
microcrédits & des femmes leaders a faible
pouvoir économique.

la participation aux activités et réunions des
réseaux auxquels CIPCRE-Bénin est affilié :
Le ReSPESD ; la Coalition Verie ; le PNE-
Bénin ; la FBO-TRS | la POGL-Bénin ;

Vistte de fermain par des partenaires du nord

14



i) Comeernant les ressources humaines
Outre les activités ordinaires afférentes au
management et au renforcement des capacités
des ressources humaines, 'année a éé marqueée
par
- la mise en place d’'une nouvelle version du

Code de conduite désormais soumis 3 la

signature par tout agent ;
= le renouvellement des délégués du personnel ;
- le towt premier départ 4 la retraite d'un agent

du CIPCRE-Bénin ;
- Le déces subit et tragique d’un collaborateur ;
- |a contribution a la formation de la jeunesse a
travers l"accueil et encadrement de onze
{11 stagiaires dont une femme ;

Personnel du CIPCRE - Bénin

b La gestion des rexsources matériefles ef
financidres
La gestion des ressources maténiclles et
financidres a  enregistré  les  principales
opérations suivantes :
- |"acquisition des équipements et
aménagements prévus au titre du  projet
ProFIL-Enfanis ;

- la valorisation du site octroyé par la mairie de
Bonou pour abriter le BRVO : démarrage des
travaux de comstruction du 1% bitiment ;

= linventaire  annuel de  toutes  les
immaobilisations et I"actualisation du fichier
eorrespondant ;

- deux micro-évaluations réalisées par CARE
International Bénin'Togo et le systéme des
Mations Unies au Bénin ; ete.

La siuation des ressources fnanciéres se
présente comme suit :

Lk PMOSTE Ratin
1| Frais de programmes g3u4
2| Fraiz de personnel TR
3| Frais administratifs T
4 | Inveslissemenis 105
5| Evaluation externe 20

Total Emplois 100 %5
. Solde an 01012018 6%

A KIRA 78

B  FPFPFLM AReL

C DM échange ef Mission 3%

D CARE Bénin/Togn 6%

E | EMYY Enfunoe Missionnaine 3%

¥ Béndliciaires et

CIPCRE-Bénin 2895
Toinl Ressources 100%%
Emplois
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L’année 2018 aura été globalement sereine pour
le CIPCRE-Bénin dans 1"exécution de son plan
d'action annuel. Elle a €€ une année chamiére
pour le Projet d'appm  "Adaptation aux
changements Climatques dans 'Ouémeé et la
Donga au Bénin (PAdaClim-Bénin). En effet, ce
projet a connu |'évaluation finale avec des
resultats  satisfaisants qui ont engendré |a
planification d"une deuxiéme phase (PAdaClim-
Bénin 1) dans la perspective de la consolidation
des acquis notamment avec les producteurs
agricoles. [l en est de méme pour la deuxiéme
phase  duprojet de Renforcement de
I"Institutionnalisation de Conditions Cadres pour
la Protection des Enfants contre les abus sexuels
dans les communes de la Donga, au Benin
(RICAPE-Donga [Il}) dont les actions se
poursuivront en 2019 avec les Projet
EDUCAPE-Donga et EDUCAPE-Borgou.

(Quant au Projet de renforcement des Familles et
des Institutions Locales pour la protection des
Enfants contre les abus sexuels et diverses
formes de traite au Bénin (ProFIL-Enfants), les
actions se poursuivent sans difficultés majeures

et promettent des lendemains meilleurs pour les
enfants vulnérables d"abus sexuels.

En somme, les résultats oblenus au cours de
I'année 2018 ont permis de consohider ceux des
projets antérieurs et ouvrent de bonnes
perspectives pour le CIPCRE-Bénin, grice aux
partenaires ainsi qu’aux hénéficiaires des actions
des différents projets qui sont restés trés
disponibles et ont facilité la mise en ceuvre des
activités,

En ce début d’année 201900 le CIPCRE-Bénin
entame sa vingi-sixieme année de présence sur
le terrain du développement, nous remercions
Dieu et tous les acteurs du CIPCRE & divers
niveaux et nos parfenaires institutionnels,
techniques et financiers, de méme ceux des
communes ¢l des villages, qui ne cessent de
nous renouveler leur confiance d'une année &
|"autre. Nous ne pouvons que compter sur cette
appréciable et considérable collaboration pour
esperer relever les défis qui vont naturellement
grandissant, notamment la mobilisation des
ressources pour la mise en ceuvre du Plan
stratégique 2019-2025,



BREF APERCL DU PLAM STRATEGIQUE DE DEVELOPPEMEMT DU SECTEUR
AGRICOLE (PSDSA) 2025 DU BENIN

FILIERES AGRICOLES PRIORITAIRES (FAFP)

QUELQUES OPTIONS / MESURES D'ADAPTATION VULGARISEES AU NIVEAU DES
EXPLOITANTS AGRICOLES

L& CHARTE DE BONMES PRATIQUES POUR LA PROTECTION DES ELEVES
CONTRE LES ABUS SEXUELS

- QUE RESERVE LA LOI AUX AUTEURS DES ABLUS SEXUELS ?

BREF AFERCL DE LA PNFE

LISTE DES ETABLISSEMENTS REPRESENTES AUX FORMATIONS FAITES EN 2018
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ANNEXE | : BREF APERCU DU PLAN STRATEGIQUE DE DEVELOPPEMENT DU
SECTEUR AGRICOLE (PSDSA) 2025 DU BENIN.

VISION

i Un secteur agricole béninois dynamigue a Uhorizon 2025, compétifif, attractf, résilient anx changements
climatigues ef eréatenr de richesses, d'emiplols, répondant de fagon dguitable anx besoins de sécuritd allmentalre
ef nutritionnelle de o population béninoise ef aux besoiny de développement conomigue ef social de foutes lex

couches de la population da pays ».
Axes stratégiques Compasantes
Axe 1 : Amélioration de la | Composante 1.1 : Renforcement de la disponibilité et de PMaccessibilité auy

productivité et de la production
des produits  végpétaux,
animaux et halieutiques des
filiéres agricoles pricritaires

semences et plants de qualité (productions végétales, animales et halieutiques)
Composante 1.2 ; Renforcement de 1"accessibilité awx autres tyvpes d'intrants
Apricoles

Composante 1.3 : Mécanisation des activités agricoles adaptée et accessible pour
les hommes et les femmes

Composante 1.4 : Amélioration de 'accés aux connaissances professionnelles et
aux innovations technologiques pour les hommes et les femmes

Composante 1.5 ; Promotion des aménagements hydro-agricoles, pastoraws e
infrastructures de désenclavernent

Axe 2 :

Promotion etstructuration
équitabledes  Chaines  de
ValeurAjoutée CWA)

desproduits végétau, animanx
el halieutiquesdes  filiéres
pricritaires  auprofit  des
Hommes et desFemmes.

Composante 2.1 ; Développement d'infrastructures adégquates pour le stockage, Ia
conservation, la transformation et la mise en marché.

Composante 2.2 : Renforcement du dispositif de contrdle des normes
Commerciales.

Composante 2.3 : Identification et valorisation des opportunités d*affaires
Composante 2.4 : Mise en place des Indications Géographiques

Composante 2.5 : Renforcement des capacités des acteurs en matiére d'analyse et
de formulation des stratégies commerciales d’entreprise

Composante 2.6 : Renforcement du Partenanat Public Privé (PPP)

Axe 3 : Renforcement dela
résilience face
auxchangements climatiqueset
amélioration  de  lasécurité
alimentaire enutritionnells
despopulations vulnérables

Composante 3.1 : Innovations agricoles au profit des hommes et des femmes pour
la résilience face au changement climatique et son atténuation

Composante 3.2 : Gestion durable des terres et des écosystemes aquatiques pour
les hommes el les femmes,

Composante 3.3 : Sécurisation et gestion de 1"accés au foncier au profit des
hommes et des femmes,

Composante 3.4 : Promaotion de la sécurité alimentaire et nutritionnelle des
populations, hommes et femmes,

Axe 4 @ Amélioration dela
gouvernance et dessystémes
d"informationsdu secheur
agricole,  de  laséeurité
alimentaire etnuiritionnelle

Composante 4.1 : Appui & la mise en ceuvre des réformes du secteur ef soutien aux
services du MAEP

Composante 4.2 : Amélioration du systéme d'information du secteur agricole
(statistiques, e-agriculture, systémes d'informations, suivi  évaluation et
coordination du secteur),

Composante 4.3 ; Professionnalisation des exploitations agncoles de type familial
et promodion de | entrepreneuriat agricole des jeunes et des femmes

Composante 4.4 : Promotion du genre dans e secteur agricole

Axe 5 ; Mise en place de
mécanismes  deflinancemenis
etd’assurances  adaptés et
accessibles aux différents types
d'exploitationsagricoles el
caiégoriesd acteurs

Composante 5.1 : Opérationnalisation du Fonds National de Développement
Agricole (FNDA)

Compoesante 5.2: Renforcement des mécanismes assurantiels dans le secteur
Agricole,

Composante 5.3 : Gestion des calamiles dans le secteur agricole.
Composante 5.4 : Renforcement du Fonds d' Appui au Développement des
communes, volet agriculture (FADeC-Agniculture),

Source : PSDSA 2025 (Extrait)
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| ANNEXE 2 : FILIERES AGRICOLES PRIORITAIRES (FAF)

FILIERES AGRICOLES POLES DE DEVELOPPEMENT AGRICOLE (F
PRIORITAIRES (FAP) 1 2 3
1. | Agrumes

1. | Anacarde

3. | Ananas

4. | Aguaculture
5. | Arachide

6. | Bovin X
7. | Caprin X
8. | Coton
9. | lgname
10. | Légumineuses
11. | Mals

12. | Mangue

13. | Manioc

14. | Maraichage X
15, | Niéhé
16. | Ovin X X X
17. | Palmier & huile
18. | Petit élevage
19, | Riz

20. | Soja

21. | Sorgho

22. | Volaille

X
Nombre de FAP par PDA e
Nombre de Communes par PDA 2
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ANNEXE 2 :QUELQUES OPTIONS /| MESURES DPADAPTATION YULGARISEES
AU NIVEAU DES EXPLOITANTS AGRICOLES

Pour les culfivateurs ;
- Gestion des résidus de récolte ; 13-Varidiés a4 cycle court [/ ibinérares
2-  Assolement-Rotation/Parcellisation ; technigques(Variétés i cyvele court de mais et du
3- Travail minimal du sol ; niéhé en culture pluviale [/ itinéraires
4- Semis écarté ; techniques) ;
5- Semis échelonné ; 14- Dispositif  d’évacuation des eaux (digues,
- Semis précoce ; diguettes drains ; mise & disposition
7- Compostage solide et liquide / Fumier ; motopompes pour aspirer les eaux) ;
8- Labour perpendiculaire 4 1a pente ; 15-Techniques et technologies de conservation et
9- Techniques de zai et de demi-lune ; de stockage des produits ;
10- Paillage ; 16- Brise vent, cloture des champs avec des Haies
[ 1- Techniques d irrigation ; vives, plantation forestiére (palmier 4 huile,
12- Bio pesticides (zéro pesticides chimigues) ; anacarde, gliricidia, mornga, entérolobium,
acacia, ...) ; etc.

Pour les éleveurs : Pour les pécheurs / piscicultenrs ;
1- Assistance de vétérinaire 1- Développement de la pisciculture
2- Technigues de soins vétérinaires (cages flottantes, bassins, eétangs,
3= Technique améliorée d'élevage de races locales béche et bac hors sol)
4- Expérimentation d’enclos {flottants ou sur pilotis) 2- Bonnes technigues de péche et les
5- Construction de cage pour les animaux engins de péche adaptés (non
- Composition et utilisation de provendes utilisation de filets & maille fine) ;
T- Production de fourrage 3- Techniques de croisement pour la
8- Technigue de eonservation de fourrage (foins, ensilage...) reproduction des alevins ;
9- Intégration agriculture ¢t élevage 4-  Amélioration des trous & poisson,
10- Bonnes conditions pour |"élevage
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ANNEXE 4 : LA CHARTE DE BONNES PRATIQUES POUR LA PROTECTION DES ELEVES

CONTRE LES ABUS SEXUELS

LES PARTIES A LA CHARTE ET L'ESSENTIEL DE LEURS
ENGAGEMENTS RESPECTIFS
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Pour meitre en place de la Charte de Bonnes Pratigues dans un diablissement scolaire :

o M e

NE

Le Chef d'établissement élabore et fan adopter le chronogramme, puis lance le processus
d'adoption de la Charte

Le canevas-type de la Charte est mis 4 la disposition de chacune des six catégories dacteurs
(Enseignants, Eléves, Parenls d'Eléves, Vendeuses, Personnel de service el Responsables de
I" Administration) pour appropriation ;

Chague catégorie d’acteurs tient une séance d’échange et d’amendement ;

11 est organisé une Assemblée Générale de tous les acteurs pour 1'adoption de la Charte

Il est constitué ct installé le Comité de veille

Le Chef d'établissement assure le fonctionnement régulier du Comité de veille.

: A chaque rentrée, il st procédé 4 un renouvellement,
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ANNEXE 5 : QUE RESERVE LA LOI AUX AUTEURS DES ABUS SEXUELS 7

La loi N°2015-08 du 08/12/2015 portant Code de Uenfant en Républigue du Bénin a édicté des
sanctions a infliger aux auteurs d'abus sexuels.

N Abus sexuels et Dispositions concrétes du Code de I'enfant
® | situations connexes | Arficles Sanctions prévoes
Enlévement/Séquestrati | 387 et por e o
1 o b Réclusion & perpétuité
a) 51 viol sur enfant de moins de 13ans : réclusion 4
. perpéluite,
2 ! s b) 51 viol sur enfant de plus de 13 ans : réclusion a temps de
1004 20 ans.
3 Harcélement sexuel 355 | 245 ans d’emprisonnement S00.000 & 1.000.000 F d'amende.
4 Mariage précoce 375 | 34 10 ans d’emprisonnement ; [00.000 a 500.000 F d'amende
3
5 Avoriement 53;‘1::5 5 4 20 ans de réclusion ; 200,000 & 500.000 F d’amende

378et |5 4 10 ans d’empnsonnement ; 300.000 3 5 millions F
suivants | d’amende

6 | Exploitations sexuelles

Les sanctions administratives applicables aux apprenants auteurs de violences sexuelles ainsi gue
celles applicables aux éducateurs (trices) auteurs de violences sexuelles, sont prévues par :
- I"Arrét¢ intermimisténiel N°16/MEPS/METFP/CAB/
DC/SGMSA du 1% octobre 2003 ;
I"Arrété N1 54/MESFTPRI/CAB/SGM/IGM/IGPM! DRH/DET/DAFoP/DESG/DEP/SA du 31
mars 2016,
Pour |'apprenant (I°éléve) auteur de violences sexuelles, il peut étre traduit devant le conseil de
discipline de son établissement ; il peut étre exclu ;
Pour I"éducateur (Professeur, membre de I'administration, ...) les sanctions prévues sont:
avertissement ; blime avec inscription au dossier, mise 4 pied avec suspension de salaire ; exclusion
pour une durée de 06 mois avec suspension de salaire. En cas de récidive, il est révogué de ses fonctions.




ANNEXE 6 : BREF APERCU DE LA POLITIQUE NATIONALE DE PROTECTION DE L'ENFANT

{(PNPE)
Hw Objectifs spécifiques Pistes d actions
stratégiques
1.1, Promouvoir € appliquer dans les institutions éducatives des
Accroitre les capacités | approches plus centrées sur [enfant
d'autoprotection des | 1.2, Renforcer les associations, clubs et groupements d'enfants
Axel: enfants par existants, en créer de nouveaux et promouvoir I"adhésion des
Information |"acquisition de enfants & la vie associative
et Formation |connaissances, |3, Former les enfants (&léves, membres d'associations) 4
des Enfants |altitudes et I"autoprotection
comporiements 1.4. Encourager systématiquement la participation de 1’ enfant
Appropres 1.5, Mettre en place des dispositifs de plainte & Mintention des
enfants
Renforcer les 2.1. Diffuser dans la société des connaissances, aptitudes et
CONNAISSANCES, comportements favorables 4 la protection de I"enfant par les biais
A aptitudes et pratiques | de la communication de masse
xe Il : e .
el d’éducation,
Mﬂshll?al“n“ d'encadrement et de | 2.2, Diffuser dans les communautés des connaissances, aplitudes
OC® | protection de I'enfant | et comportements favorables & la protection de I"enfant par le
de la part des familles | biais du dialogue de proximité
et des communautés
3.1. Diversifier et améliorer les services de soutien aux parents
Augmenter le nombre | 3.2, Renforcer les actions d’encadrement des enfants en milieu
Axelll : |d’enfants et de ouvert
Services de | familles, surtout les | 3.3, Renforcer le contrile des lieux publics, de travail et des
Prévention |plus 4 risque, touchés | frontiéres
par les services de 3.4, Edicter les normes de protection de tous éablissements et
prévention services dédids aux enfants
D?{::t::n‘ o ;;ﬂlui{m:; hof G 4: 1. Renforcer la détection et diversifier les dispositifs de
Signalement |signalement signalement
= ED
5.1. Améliorer la qualité de la prise en charge
Apporter une 5.2, Accroitre les capacités de prise en charge par les services
Axe VY : |assistance de qualité a | sociaux
Prise en un nombre croissant | 5.3, Renforcer la protection judiciaire de |'enfant victime
Charge  |d'enfants ayant subi | 5.4, Structurer le sous-systéme de la protection de remplacement
une forme de violence | 5.5, Renforcer les cellules communales comme plateformes de
contact multi acteurs au niveau local
Renforcer 6.1, Rapprocher les populations de la Loi et des instances
I"application des policiéres et judiciaires
Axe Vs |lEXtesde loi 6.2, Renforcer 1"action judiciaire & I'encontre des auteurs
Répression protégeant les enfants | d'infractions & I'égard des enfants
et réprimant les
infractions commises | 6.3, Protéger les enfants impliqués dans les procédures judiciaires
a leur égard
Axe VI : . . . . . i
Moyens de Mettre en ]:t]ac? les moyens nécessaires au t‘mllcml:rnnemem optimal du systéme rlla:[mnal de
Mise e | PrOtection de en I’a.ut - {:adrellelgi?l, :adr:a mstitutionnel, renforcement des capacités,
Fuvre systéme d'information, de suivi-évaluation, etc.
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ANNEXE 7 : LISTE DES ETABLISSEMENTS REPRESENTES AUX
FORMATIONS FAITES EN 2018

Ministére des Enseignements Secondaire,
Technique et de la Formation Professionnelle

MESTFP

Ministére des Enseignements
Maternel et Primaire

MEMP I"‘I

CIPCRE

CHARTE DE BONNES PRATIQUES POUR LA PROTECTION DES ELEVES
CONTRE LES ABUS SEXUELS

(APPUL A LA GENERALISATION DE LA CHARTE)

Departement @ ALITBOR
A Daie de b Etablissements représentiés
) formation Primaires (EPP, CS) Secondalves (CEG, Lyedes)
Sornier B ; GogouneuCHier A ;
Cigounoui Mierd | Gourows Gansow'c ; CROLmero 3 o L Wara : Sor 2 S Li=
Gogomnsn 3 {}:L'Eri-'.'\ s Crourou-Bansow 5 Boro Pantross ; Dﬁu. i
Gounarow'C ; Sonkorou
Dorvward 3 Bensékow @ Fedd ; Kassakon 3 Madina :
Kandi 47 Eeole Confesswonnelle ; Pédé © Kassakow © Lycée Champagnat ;
mmddi 2T mars ) - ) P " ' .
Dramasda' A ; SARKST ; Madina®y 1 Kand ; 2 Kandi ; 3 Kands ; Angarsdébou ;
Saomsoro ; Samoan
Karimama ; Bello-Tounga ; Tonoikoaria ; Karimama ; Kompa ; Bimi-Lafia ; Collége
Korimoma | 28 mors Hauigain (A ; Masmassy-Peall ; Kospa ; Catholigue : Collége Catloliguee Jean-Paul 3 EM-
Fosaratédji ; Gouroubidr. Kompa.
Gruéne Caantier ; Toroougon ; Monkassa
Malanville | 28 avril | $50 L€ Leader s Tossi-Tedji ; Garou ; Madécali ; Lo Madone ; Wollo ; Guéné
Giuenér A, N N
(rhessnka ; Satimbarn ; Kpassana ; Diapéou ; St AT ;
S 27T avril Centre/A Séghana | BatazilA ﬁﬁﬁ“n‘ I:""“ + Sokotindji ; Langou ; Cp Ky-
Leémanfarani'A. :

Ipartement : ATACTRA

Commuanes ot e I Etablissements représentes
formation Primaires (EPP, C5) Sccondalres (CEG, Lyedes)
Boukoumbé 17 imaa Boukouimnbé Cenlee JA el B Badikowmbé | Tabaka
kKousakpingow ; Manta'A ; Mane Tapouata ; Dipodi ; Koupagow,
Immasculée ; Kouandé=Centre ; Pamda ;
Sacré-Ceoeur.
Cobly 18 mai Cobly A ; AD ; Didori A : Cably : Tapoga ;| Kounter.
Kouaryama ; Bagapods,
Kouandé 15 mai Bord ; Kovandé-Centre ; Panda ; Sacrd- | Kpakou ; | Kovandé ; FOTawé ; Nidkdndbanso ;
Cieur TANMAKAA @ Miase : MGABA © Birni ;
Oroukavo
Ko 22 mai Kari=-Oourcw®T ; Bioksoko'A et B Eérou ; Ouowd ; Kossou Oudnra 5 Tuko Sari
Kérou-Chirou ; Kari-GourmyA et B Fikire ; Kasso,
Kiérou'A,
Mutéri 18 mau Tehancossu T ; Tihassagi Mlatéri ; Mambouh ; Dassan ; Tantéga ; Modi-A
Do Oralias ; Seke
Matitingou 16 mai Eantaborfa'a ; KaniaborifaB ; La Fraternité ; | Matitimgou ; 2 Matitingow ; 3
Yarikow's @ YankowB ; Al-Fauh ; Matizagou ; Yimporima ; Lyode des Jeunes
Armaur de Dhka Filles © Al-Fatih : Bérécingou ; Péporiyakou ;
Fouya |
Collépe Privid Chaminade ; Kouandata ; ol ;
CESA Kousba ; Lycée Technigue ; Perma ; Lycée
Militaire des Jeunes Filles Gl Muthicu KEREK O
Fehuneo 19 maa Soandou ;| Gounbéroun ; Borokpeérné | 1 Péhumes @ 2 Pébumes @ Boudnoa | Cindmasson ;
Bokoss ; Seke. Bone Bounrow ; ChaassaMaro ; Tonn
Tanguidia 11 mai EM- Pére ChAZAL ; I Tanguidta ; 2 Tanguidta ; Tatacou ; W' Dahounta ;
EM Godjet 3 Tehoutehaukou ; Tatseow ; | Kotiakou
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Communes Draie de la Etablissements représentés
formation Primmires (EPP, CS) Secondaires (CEG, Lycées)
TanguidtaTy
Toueoutouna | 16 mai EUCA ; EUC/C ; Cocoda Toweountouna ; Tampéird
EM Tchakalakou
EPC M.L. Chambeny.
Département : BORGOLU
Communes | Date de la Etablissements représentés
formation Primaires (EPP, CS) Secondaires (CEG, Lycées)
Kalalé 07 avnl Tchamon ; KidarouKpérou ; Kalalé’B ; | 2 Kalalé ; Basso ; Péonga ; Dunkassa ; 1 Ealalé ;
Kalaké Quartier ; Kalalé'A Bessussi ; Dérassi.
Camg Peulh ; Gando Baka
Mikki 07 avril Bouvakow® ; Sensi ; Kobi'A ; Cp CFPA Mikki ; Tikandow ; Tasse ; Ecole
Impénale ; Ets Scolaite T-Ai -Djinone ; | Confeszionnelle Motre Dame ; 1 Nikki ; 2 Nikki ; 3
Mikki-Maro ; Totorou ; SebeAet B ; Mikki ; Biro ; Gnonkouro Kali ; Sakabansi,
Sonsi ; Cenire/B ; Scen Mikki ; La
Fortaimne
Paralow 04 avril Towow's ; Wanreu SourewB ; Ganon/A | Zongo ; Oke Dama ; Baka | Hubert Maga ; Tinré ;
Cruinma ; Alibarika ; Lycde M. Bouké ; Lycée des
Jeumes Filles ; Banikani ; Tourou ; Nima,
Périprd 05 avnl Péréré Centre/B ; Bonaméro ; [ Pénére ; Kopébié ; Pérére ; Ecole Arabe Anour ;
Tisserou /A ; BawéraB. Massy ; Sandilo ; Sonomn ;
Barouka ; Grounkpare ; Sontou | (ininsy.
Sinendé 06 ma Fio-Bouré ; Gouroukpérou ; Sikki ; Fo-Bowré ; Sokka ; Sekerd ; Sinendé ; Guessou-
Sekere-Ciando ; Sinendé Cenlre Bani ; Sikki ; Yarra ; Nigrou ;
Sobérow'A ; Koné 2 ; Danrigourou /B ; Saint Frangois
Tehaourou | 04 avnl Tehaourou Gah/B | Gah-Baka ;, Sainte- | Pagand ; Guininrou ; KodaAghassa ; 1 Tehaourou ;

Theérése (catholique) ; Tehaourou 2 Tohapurow ; 3 Tehaourou ; Ward- Maro |
Centres/Th ; Goro, Bétérou ; Kika ; Kore Kinnou-Epanou | Collége
Catholique ; Kpan ; Kpessou ; Alafiarou ;
Kassouala ; Badékparou ; Yebessi.
Département : DONGA
Communes | Date de la Etablisscments représentés
formation Primaires (EPP, CS) Secondaires (CEG, Lycées)
Bassila 04 avril Magayilé'A ; Igui-Agao/B ; Aoro/A ; Epekésé ; 2 Bassila ; Penessoulow ; | Bassila ;
Bassila Centre/C ; Pére Bernard/Leroy ;| Nagayilé ; Aoro ; Manigr ; Sowrou ;
Pénelan' A ; KikélEA  BiguinaB ; AlédjoPariage ; Biguina ; Kikélé
PéncssonlowB ; PénessoulowA ;
AlédioB ; KikéléLokpa,
Copargn 03 avril Batmégou ; Djémédjéi ; Tchacléro ; Tanéka-Koko ; Pabégou | Anandana ; Copargo.
Anandana ; Tevali ; Zongo ; Setrah-1 ;
Kpara-Couna ; Kataban ; PabégowA ;
Tanéka-Koko,
Djougon 03 avrl Barienow® ; Gah'A ; Tepabald ; 1 Djougou ; 2 Djougou ; 3 Djougou ; Parago ;
Zountori' A ; Batoubow'B ; Dédéra ; Bellefoungou ; Kpatougou ;
Kilin'C ; Batoulow/C ; Urbaine Collége Catholique JP2 ; Kpebouko ; Bariénou ;
Centre/C ; SéroTago 2. Sérou ; Kolokondé ; Batoulou ; Collége Privé An
Madjah ; Collége Privé des Assemblées de Dicu ;
Djakpingou ; Baré ; Ancum ; Donga ;
Craouga ; Vanhoui ; Cenire de Formation
Professionnelle ; Pelchima
Omaké 04 avnl Tehalimga ; DompagwA ; Alchso ; Tehalimga ; Agwé-Garka ; Dompago ;

Sokoate ; Sonaholow ;
Romdé /B ; Assode ;
Assaradé’A ; Séméré’A ; TalintaB ;
Wakite' A ; Ouaké/s

2 Dompago ; Kassious ; Ouaké ; Assosle,
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Département : ATLANT

QUE

Abomey-Calavi ; Hevie Zongo/C ; Houvedo-
Ghadji ; Good-Savi'B ; Abomey Houme /B ; 50-
Ava ; WomeyYénawa ; Florent Nascimento ;

Akokponawa ; Dogodo ; KintoAgue ;

AhomeyGbekpa ; Tokend/A ; God-CentraiC

Commun | Date de la Frablissements représentés
es formation Primaires (EPP, CS) Secondaires (CEG, Lycées)
Daza Déo ; Alloze ; Excellence Divine ; Demeure i, s b e
25 janvier | en Mo ; Housdota ; Agodénou ; AT ; ZEAhito ; ﬂﬂf Ze ; Wanilo-Junior:Gheto :Djigbe
S s T S
Tango-Djévié kanine: Tangho-Djdvid Sédjé- Dénou
Tor-Cada :febé | Ton Cada
Gare :Monkouko 1Gbhovie : Tor Bossito
Marché :Fassinou-Horonia ; Ton
Tori- 23 janvier | Gore ;Togoudo ; Ton Cada 2 Umion AronhoueCada ; Ton
Bossifo et 13 [hszoii- Somey ;Agousko (Finngnon Avarme ; Torl Bossite ; Tor Agowiko : Tor
février B :Gbedakonou ; AcohoueCada ; Ton Bossilo Acadjame ; Tor Bossito-Centre
Daweégo ; Ecole Privée Mane-
Michel (FounvesSehou Ghédjougn DohiMonko |
Archoue-Aliho [Hia ;Tandshota
Avou'A ct B jAghanow'A Aota (Adjadji-
Copzsoel A Avoulanmad)i (Sokou-
Denow/A ;Mighehoue ; Gandaho/B ; Azohoue- Ayou ;Togoudo ;1 Allada ; 5 Allads ;Dodji
17 janvier | Hongbo ;Dogoudo/A; Agongbéamey ;Agovie :¥e | Sche Ahomannonzoun ; Collége
Allada et 05 bow'A et B; Sehe-Apa;GovielA; Ste CatholiqueSte Jeanne d"Arc |
février Paulette;Himm-Tanga/B; Allomey/ A Donou- Attogon ;Sekou (Agbanon ; Lon-Agonmey |
Tokpota ;Ahannomeoun/ ; Adtotimga; Sangan;Aho | Union ; Ave-Couffo
tizAvikpa'A 5 Cours Valentin Djibode ;Dogoudo;
Dankolé’ A FebouDjemeko
Michel Dubnis  Franco-Arabe de Ghézounme |
HIC Fahou ; Pahou Arrondissement ; Ahouandsi ;
PahouCentre A | Gome™ord B © Akadjame A ;
Adovicodji ; Tovd/C ; Lebow'C ; Docome/A | 9 2 :
Ségbohowt 2 : Complexe St Fa Aghanto ; ::djn_rrz-ﬂﬂuwr : ';‘.’:E: :
Moughova ; Doga'A ; Godonoutin ; Platean ,:'rc“ ﬁ sty gk . |
; r i 3 Collége Catholique Mer de Souss ;
L Adjatokpa ; Gohoungohoué ; Houeton ; F el L
Qraidal et 3 v Azizonkanme'A ; Apanmalome ; Les Souvenirs ; Mjlnwf__ud_u ‘.GmHuund]a.“f %
et 07 g e ¥ i Ouidah ; 3 Ousdah ; Ousse (Savi) ; Lycée
Kpaomind fEvrier :EIE:;TF Ao shiet L.n P.mm“ E n'mndjl ? Technique de Ouidah ; Agbanto ;
: Agbanou B ; Sainte Cathérine ; S L T e y
o ; Suviliakpe ; Atchakanme ; Kpomasse |
Agnant=Hl ; Adjagio ; Sephobonk : Dedome : Tiekanmey ;
KpomasséCentreA ;Cocoundji ; AdjiMonso ; % il ‘ L
Ahousnge; Gome; Atchankanme; Couffenous; e
Hounhanme de Ouidah ; Hinmadow'B ; Asdjedo;
Gibetozo ; Tokpadome's ; PahouCentre /B ;
Houdyoghe: Fonsa
Manzounkpa ; Colli ; HoudgboAliho ; Coussi B
25 janvier | et C ; Hégbo-Howdnoussow ; Adjaho/A ; Toffo Cibedeghe ; Apowe ; Séhowd ; Agon ; Toffo ;
Tofla et O Sé&dji ; Colli'C ; HoungoDame ; Damé ; Wégba- | Howegbo ; Colli : Kpome ; Coeur Unis |
février GarefA ; ZounhelA ; AdevifA ; Kpome ; Tche- Dijanglarme ; Agué-Kpohows
Ahrto
Sainte Bakhita ; GhodjeCococed)i 3
Atrokpocodii ; Togowdo ; Lica ; 51 Gérard el Tankpé ; Ahossougheta ; Lazare
Gertrude ; So-Tehanhoue ; AhomevLokpo ; Epatoukpa ; La Légende ; T Abomey-
HouedoAguekon ; Ganvie | Gheghomey ; Calavi ; 3 Abomey Calavi | La Werdure ; |
Houalakomey ; Anagho ; Wawata ; Tokps- Cindomey
Al : 24 janvier | Zoungo ; Kinto | Ebenczer | 868 ounko | Le Plateau | Danv- Amen ; Saint Félix ;
ElllT et 05 Affigho ; Adissin ; DuckeAgue ; Missessinto ; Cranvie ; | Golo-Djighe ; 2 Golo-Djighe ; 3
février Agori ; Dekanmey ; GloMissebo ; GloMissebo ;| Gole-Djighe ; Akassaio ; Abomey-Lokpo ;

Adjagho ; Kpanroun ; Agassa-Godomey ;
Houweto ; Zinvie ; Atrokpocodji ; Gbetagbo ;
5t Mathien | ; Kansankpa ; Le Meridien ; 5t
Fahien ; Ste Félicnd'Godomey ; Vekky
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Département : LITTORAL

e - Drate de la Etablissements représenfés
farmation Primaires (EPF, C5) Secondaires (CEG, Lycées)
Ghégamey'A ; 51 laurés-Crédo ;
Codjéhoun/® ; Ludiji ; Agla-centre/® ;
. . Speré-Coeur ; du Lac/B ; Le Label |
Cotonen 25 avril Finangnon'B ; Jéricho/A ; Pére Planque ;
Padré Pio ; Siké 3/4 ; Akpakpa-Centre/B
FifadjirC ; Ghédjromédé'A ; Archiméde
Département : COLLINES
Date de la Etallissements représemniés
Comniumnes
- formation Primuires (EPP, CS) Secondaires (CEG, Lycécs)
Mayamou ; Boko ; Aloba | Okouta-
Eammeanoeds ; Akpaszei’A ) EldhaddlA ;| ossé ; Djaghallo ; Sako ) Apows 3 Pira ;|
Bani 21 mars Banté/ A OladjedA 3 Adjanté ; [aréB ; Banté ; 2Banté | Lougha ; Adjigo ;
(otcha Adokolibd ; Aghon ; Bobé ; Galata ;
Crouka ; Malomi @ Anoudé
. Soclogho ; Mahou ;1 Diessa ;o 2 Dassa
Complexe scolaire Dassa-centre B - e oy
Complexe scolalre Dassa-Zongo 3 Dasza ; Aw_' wm L M'mﬁ_" '
Massa-Foumi 14 mars . . Lemalike-N'La ; Kéré ; Erokowan ;
TDndsed-Lanmanow ; AvederaB ; Fodirvié ph L a
Teh ka-Faugs ﬂkﬂ_} b MAowmyghaho ; Kpingni ;
ruissi ;
Heco ; Le Camébéon 3 Sowd @ Oketan ¢
. 1 .
Glazoub-zongofA ; Le sahut de Glazoue | pakazayawm ; | Glazoué; 2 Glazoué ;
ol : " .| 3 Glazouwd ; Zaffe ; Madenghe ;
Glazoué 14 mars (Prive} ; Bokponta (catholique) ; Glazows r i i
entra/A ; Complexe Scolaire La CIME | /1dampa ; Sorougnand]i ; Ghadegui ;
e » LOTERERE SE0lalre ' Yagho ;3 | Thio ; 2 Thio ; Ouedeime ;
Sokponia-Giome ; Magoumi
21 et 28 Cnsssd {Privise) o AlTesomoun ; God Crbanlin ; Yaoui ; Takpa ; Adougba ; 1
Oruissi i Logha-Gaou ; GhanlindA ; Ghéme ; Koilibe ; Kokoro ; lkemon ; Challa-
Odourgrhalh, | Laminoa’A, | Oudssi/A Ohigo | | Ohugssé © 2 Ohudesd |
Sobédji ; Logozoud ; | Savalow |
Sahidji ; Lowo-Zoungo ; Howdto ; 2 Bavalow ; 3 Savalou ; Tehogodo |
Agbadogo ; Abala ; Bagan-Diolso ; Lahitan ; Attaké-Savalou ; Otiola ;
Savalou 21 mars Ghaffo-DogoudeiA ; TehopodeiA | K papkavissa
Hownd jénouw'B : Kpataba'B | Zounkpa [roumid ; Tehetti ; Dhalloukow ; Ekpa ;
K.pataba
Buvé-Mouvenu 3 ; Fidjrossé ; . , ; ;
I Sayh 2] e 28 Ecole Catholique Savé ; Besé l! S-al i ,Elﬂgtn,:aﬂlaﬂﬂl EI ﬂﬂm:[ﬂihn B}
. mars Danguy/B ; Dlou-Kaboun'B ; Kpako'C ; L Ilgbn-d'a : d :
Banight ; Dakpa/C ; Gohé-Quartier/A Chuogehi ; Ighady
Département : OOUFFO
Date de In Erlablissements représeniés
[ .
e farmation Primaires (EFF, CS) Secondaires (CEG, Lycées)
ikpame8 ; Philadelphie ; Hodens ; Kafteme ; 1 Azovié ) Agodogoni ;
Aplaliens ikt Saghohoue ; Touvou/A. Laghave ; 1 Aplahoué.
Kinkinhowe Centre ; Sokouhoue ; 1
Djaketomey ; 2 Iakotomey ;Kpoba ;
AdehouhoueB ; La Promesse ; Seghehoue ; Houegamey ; Hounkemey ;
Dijalusiomey 19 Fiars Tokpohoué ;. Agbedran o/l | Cinhamey Adjintimey § Holou-
[Makotomey' A ; Mawun Loko ;Lycée Technigque Tertiaire et
inclustriel de Djakoteme ; Hagoumey ;
Kinkinhowe ;Déaanboud,
Dadohowé ; Lokogohoud {véhidji)
. i ; 1Dhopho ; 2 Dogha ; 4 Dogho ; 5
Dogho 20 mars E“"“"“l M'Th‘;i“f‘mﬁ“‘i““ sHotowA 5 | 1y b K podeha ; Dogbo-foncamé ;
el Ayoni ; Hounton ; 2 Madjré ;HOUNSA
Diékandii.
HowedoglilA ; Missinko/A ; o ; .
Toviklin 20 mars Tannou-Gola/A ; Doko-centre/A ; FUPSIn ST . E ouedaall
- o, Tchankada ;Toviklin : Doko.
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C Diate de la Etablissemsents représentis
—— formation Primaires (EFP, C5) Secondaires (CEG, Lycées)
Avéganmé ; Adjahonme ; 1
Elowékanmey ; 2 Klowékanmey ;
Day-ARBLE ; Hondjin'® ; Ehoweow'A ¢ Ayuhohoué ; Landa ; Akime ; 2
Klauckan me 21 mars LANTAMA ;Ahogheya'A | KlovékanmédA ; | Ahogbeys ; Divine Misénicorde
L& Renaissant, Collégme Catholigue ; Olouhons ;
[qatts ; Hondji ; Collége PrivéElites de
b de Howedodgi,
CS L'échelle : Edah-Ghawilahond : Lokogha ; Ahomadeshs
Lalo 21 mars Oukarmd ;| AdaGoudihowd/A | Lokogha Adoullamdji @ Hlassamé | Tehi ;
LA Zonmondji ; Gnizeumé ; Banighé ; Lalo
_Mépartement : MOMNO
Drate de la FEtablissements représentis
Commanes £
formuation Primaires (EPP, C5) Secondaires (CEG, Lyedes)
Espnir: St Jean de Dieu | Gadomel |
Mongronhoui ; Oudemse-Pedah ; Tokan li ;
Akanme-Come ; Come-Gane's ; Fadocath- | Collége Espoir 3 Collége Catholigue ;
Come 24 octobre A Guezin-Kpota ; Gongud A et B Comé ; 3 Come ; 4 Comé ; Agatogho ; 2
Akodeha'B  EUC Comeé ; Médénahoué Agatogho ; Oumako ; Gadome
Agatogha/C ; Come-Mongo ; La Boussole ;
Le Bon Berger 11} Tossouhon A-B.
Zounghonou ;1| Doutou ; 2 Doutew ; 3
) ) Doutow ; 3¢ ; Ghedji ; Dyibio ; Honhowé ;
Houéyoghé 24 octobee IE:TQEDHMW 1 Addrome A-B-C ; Dahe : Adegbey!Sé : Houdyoghe ;
. . .
Ahondonmeé ; Hounwvi ; Collége
i VIS _ Catholigue S& ﬂ
Crnknibos 3 Hilla-Condji @ Avi-Guinnon- Grand-Popo | Collége Privé Excellence
g AR ; Heve ; Ewe-Condji ; La Clé du Adjaha ; Ghehoue ; Djanglanme ; Agoué ;
Gramd-Papo | 25 octoben Succés ; Micoue-Condji ; Grand-Popo/D ;| Sazné ; Hilla-Condji ; Kpovidii ; Avlo ;
Biova-Mamic, Awi-Guinmo
Complene Gbakpodji ; Complexe Akéhous ; | Gakpedii ; 1 Lobogo ; 2 Lobogo ;.
Bopsa 73 octobee Masse ; Doguia ;s Akokponawa ; 1 .Mrr:.-_n’.‘,ﬁg_ru:l:rgunl,ﬂ.ﬁdmuln =
Pt} ponawa ; DUassa; | 4 oodji Centre | Méddtogbo : Dékpo |
HBeopa ; Possolomd.,
Kinkinhoue Ceantre ; Axonlihoue |
i A ) ' Adoboun ; Sévitonow ; Aguidabions ;
Athicme 23 ectobre Deedékpod @ Athidmé Centre ; Madeboui. Kpinnou ; Zounhoue ; At ;
Atchannou ; Akonana.
Tulien Cruenum ; ElSchaddaf
. Catholigue AgoudtEdji @ Kanadani | Lycde des Jeunes Filles ; 4 Lokoessa ¢
Lnkcnem L Jmmpsce Adjakomey ; GendamerieAgonyve ; & Lokessa ; LT Lokossa
Zongol ; Le Tremplin
_Mépariement ; DUEME
Communes Dute de la i Etablissements représentés
Ty o tion Primaires (EFP, C5) Secondaires (CEG, Lycées)
y el ) : 1 Adjareas ; 2 Adjarra ; Homvid ;
. AdovielA ; LindjadA ; TanmaiC ; ) )
Adjarra 20 avril Honvil ; Sottatd ; Bel cspoir (privé) :ﬁulngnb:n,iéméhﬁhakw i Collige
Avrankom 2 anerrill E:ﬂzﬁiﬁgfm ;aw;ni: 2 Avr;ﬁmw i’vﬁwkﬂ“:
Les Anges de Lumiére {privé) . g B v
. _— . f . Tehonvi; Tohous ; Kraké-Plage:;
Semi-Podji 13 avril ”’*;fﬂw“d;:?'fw"‘. &J{;""‘“""“ : Sékandji ; | Ekpé:Olkoun-Sémé ;
Agblangandan ; kpogul Aghlangandan ; Sémé-Podji
y 2 g ; Lycée Béhanemn ; Lycée Tolfa 17
I-Inumbdﬂb-édj_muﬁdﬁ.-’f,ﬂﬁdmtm, . L_{me Technigue Commercial ; Lyvede
Dioam-Centre/H:; Dowa'B; Hlogou-Sadii ; . i s
Le Mérite des Arts (privé) ; Complexe Techmique Industriel ; DMégan-Kpdvi ¢
Porto-Novo 13 avril iy IV} 2 %-0mp Les Cocotiers : Bio Guérra ©
Enluie Eukipmrl ey Application : Univé ; Davié : Agbokou ;
Le Verger (privé) ; Gbézounkpa ; Gbedjiz | 10 L o o - 3
Foun-Foun Nord navié ; Djsssin ; Koutonghé ;
Lounkpa ; Akpassa ;| Doowa
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Département : PLATEAL
A Date de la Etablissements représentés
formation Primaires (EPF, CE)} Secondaires (CEG, Lyeées)
; . [fangni ; Tchasda ; Zian ; Banighe-
" ; Idi Oro ;PMAlgolo ; La Providence ; Igoko ; i35
[fangni 03 s y . : Lokossa ; Dooke ; Kitigho ; Daaghe ;
Ifangni ; St Vincent (Catholique) KokKoumolon :Houmbo
Assa-ldiotche ; Ghagla ; Yovogbed)i ;
Sakité 03 mai Sakiéteé- Centre ; "Tout Est Grace" Collége Cutholique Pére Moulero ; Tta-
" Prélude” ; Obykan Dijebou ; 1 Sakete ; Yoko ; Samdro ; Igha ;
Aguidi ; Irede ; Takon
| Pobe ; 2 Pobe ; 3 Pobe ; Towe ; [gana ;
g Complexe OKE-OLA ; POBE ; : b :
P 0Zmai | Complexe Scolaire Clnigholousine ot LTE e e Cigwlos
Adakplame ; Idigny ; | Ketou : 2 Ketou ; 3
Kétou 0 i Ilara-Beéninois ; Oke-Bode ; 1lleba ; Atchoubi ; Keetou ; Wole-Soyinka ; lara ; | Kpankou ;
Catholique de Ketou ; Centenaire ; Kétou 2 Kpankou ; Okpometa : Nladji ; Twoye ;
[Hechiv-Obatedo ;

. . . Ikpinle ; lia-Bolarinwa ; Adja Ouere 1 ; Adia Affesseda ; QOlogbo ; Adja Ouere ; Igho-
Adje-Ouirt | dmat | o 11 - AdiaOvere il Iroko <1 Tkpinlé - LTA Adja Ouere
Département : ZO1

B Date de la Etablissements reprisentis
formation Primaires (EPP, CS) Secondaires (CEG, Lycées)
St Augustin ; Guézo-Yeémeé A ; Abomey D ; Ecole | Lyote Houffon ; Howtli ; Dilly ;
Abomey 2 mars privée Succés ; Excellence ; Akplanon A ; Dokon | Goho :Aghokpa ; | Abomey ; 2
3] Abomey ; Séhoun ; Lyoée Mafory
A pghangnizoun centre ; Diovida ; Sahé ; Agbangnizoun ; Kinta ;
Aghangalzomn. | 09 mars Kinta Lissazoume ; Adingnigon ; Tanvé
Catholique 5t Augustin | Bohicon ; 2 Bohicon ; 3 Bohieon ;5
Volly-Ahoualv A ; EUC Bohicon/T ; Bohicon ; & Bohicon ; Saclo ;
Bohicon 16 mars K patalokoliB Avogbanna ; Cours Secondaire Hélios ;
A ghanwémé/C ; La Confiance ; C5 L'Espoir Collége Mgr Steinmetz ; Lokoki
Bohecon ; EP Echos/™ ; La Persévérance Sodohome ; Passagon
) . 1 Cowvié ; 2Cowe; 3 Cowé ; 5 Covi; 6
Cavé 1 imars ﬂfﬁﬁflmﬁ 5 Complexe scolaire | &0 . Collége CNDL Cové; Lainta-
) ) caghe ; Centre de méter de Cove
Mougnon ; 1 Djidja ; 2 Diidja ;
Diidja (19 mars Fonkpamé ; Agondji ; Cumbégams ;
Setto ; Mousounou
Tevedji ; Ouinhi Centre ;
Ouinhi Mimars | CSP "Les Etoiles” ; Midjan-nagan ; Ahicon B ; Chuinhi
Dasso ; Ecole catholigque ; "les Progres"
Banamé-centre ; Agongbodii'C ; Dovi-doveé A-B ;
Zagnanado 30 mars Doga ; Kpédékpo (catholique)
Lokoli ; Zatenta A ; Togad)i ; Alogounkoukanmé ; Tindii - Allahé : Assalin : K .
Zakpola 2¥mars | Ste Thérése catholique) ; Za Agondokpé ; T e AR AT
Le Mont du savoir Kpakpaind | Zalinia ; Zakpolx
Zogbodomey/A ; Tégon-Zassa/A ; Sie E':::' ‘Dﬂ‘f"l‘ ;ﬂ:;:::.:‘w : f"‘“‘ 2
Zoghodomey | l6mars | Thérése ;CanafGbangnanmé/A ; Dome/A ; St Zﬂghu:-ldnnm - Tendhlaes
Paterne ; Les Pionniers de |'Excellence P _J'_‘ L o
Kpikissa ; Avlame ; Zado-Gaghe
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CIFCRE

Nature : ONG d'écologie et de développement durable

Date de création : 23 mai [993

N® d'enregistrement : 95-1 TOMISATDC/DAVSAAP-Assoc du 31 juillet 1995

Vision : Le CIPCRE-Bénin réve d'un monde fondé sur le projet de Dieu pour sa Création, projet de vie
en abondance tel que révélé en Jésus-Christ ; un monde ol I"homme et la femme s"affirment comme
acteurs de leur devenir dans un rapport san & lewr histoire et & leur environnement et s’épanouissent
physiquement, moralement, socialement et spirituellement, conditions prealables & |'expression de leur
dignité ; un monde ol ["humanité s'organise en une société démocratique, juste, pacifique et
respectucuse des droits de la personne, des principes de la bonne gouvernance et de 'équité dans les
rapports homme/femme.

Mission : (Euvrer pour la promotion de la création en contribuant 4 la transformation des structures
sociales et au renforcement des capacités pratiques et stratégiques des populations défavorisées pour la
prise en main de leur destin,

Pour adhérer au CIPCRE, il sulfit de :

v partager sans réserve la vision et la mission de CIPCRE ;
v adresser une demande éerite au Président de 1" Assemblée des Membres { AM) du CIPCRE-Bénin ;
¥ consentir et pouvolr paver les droits d"adhésion et les cotisations annuelles :

e les droits d'adhésion sont fixés a vingt mille (20 000) francs CFA, pour les personnes physiques et a
trente mille (30 () francs CFA, pour les personnes morales ;

* la cotisation annuelle est fixée a vingt-cing mulle {25 000) francs CFA, pour les personnes physiques
et a cinguante mille (50 000) francs CFA pour les personnes morales.
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Sowrce: Fond inpogrphique MK, 1992
[mmniées: CIPCRE-Hisin, 2018
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